CURRICULUM VITAE

Nome: Alberto Zamperla

Data e luogo di nascita: Pieve di Soligo - TV, 3 Febbraio, 1951
Residenza: New York, NY - USA

Servizio militare: assolto nel 1975-76

Studi

Brigata Alpina Cadore

Diploma di Perito Metallurgico, conseguito presso l'lstituto Tecnico Industriale
"A. Rossi" di VI.

Lingue

conosciute

Inglese: ottima conoscenza attiva e passiva
Francese: buona conoscenza attiva e passiva

Esperienza Lavorativa

1970

1988

Entra a far parte dell'azienda di famiglia, Antonio Zamperla, fondata dal
padre Antonio Zamperla nel 1963 come ditta individuale ed operante nel
settore delle attrazioni per parchi di divertimento. Affianca il padre nella
gestione dell'Azienda e nella veste di Responsabile Ufficio Vendite
contribuisce all'espansione commerciale della ditta soprattutto nel
mercato europeo. Nel 1976 si trasferisce per 5 anni in Nord America per
aprire a Montreal un ufficio vendite e magazzino ricambi, Zamperla Inc.
poi trasferito nel New Jersey, cosi da poter seguire ancora piu da vicino il
vasto e "difficile" mercato statunitense.

L'acquisizione della commessa "Eurodisney" per la fornitura di ben sette
attrazioni per il nuovo parco divertimenti di Parigi segna una
importantissima tappa nello sviluppo dell'azienda vicentina. Accolta la
"sfida" tecnica e produttiva lanciata da Walt Disney, Antonio Zamperla
SpA si propone ormai come un'azienda di sicuro riferimento sul mercato
mondiale, annoverando ora tra i propri clienti le "firme" pit famose del
divertimento: Disney, Universal Studios, Paramount, Six. Flags, Lego, ecc.
L'Azienda vicentina fa parlare di sé i maggiori operatori del settore, e
supportato da un nutrito staff di collaboratori fidati Alberto Zamperla
consolida ed espande il mercato del divertimento diversificando ed
arricchendo il "made by Zamperla": non solo le attrazioni per bambini, ma
attrazioni sempre pil grandi ed ardite che vanno dai dragoni ai roller
coaster.



1994- Alla morte del padre Antonio Zamperla, assume la Presidenza
dell'Azienda senza per questo rinunciare alla propria funzione di Direttore
Vendite.

Sotto la Sua direzione e Presidenza [I'’Azienda consolida la propria
presenza all’'estero aprendo stabilimenti produttivi e uffici di
rappresentanza e vendita all’estero:

% 1995 - apertura ufficio di rappresentanza a Mosca, Russia, ora Zamperla
Russia;

* 1996 - costituzione della societa Zamperla Asia Pacific Inc. a Manila,
Filippine: stabilimento produttivo di giostre per bambini - ca. 100
dipendenti;

* 2002 — apertura ufficio di rappresentanza a Dubai. UAE, ora Zamperla
Midlle East:

. 2002 - costituzione di una joint venture con la Donald Trump Corporation di

New York, societa responsabile della gestione della pista di pattinaggio invernale
Wolman Ring a Central Park, per la riqualificatione dell’area durante il periodo
estivo mediante la realizzazione e gestione di un parco divertimenti mobile
denominato Victorian Gardens.

* 2006 - costitutizione della societa Zamperla Amusement Rides (Suzhou)
Co a Suzhou, RP Cinese: stabilimento produttivo di giostre medio piccole
destinate inizialmente al solo mercato locale — ca. 40 dipendenti;

* 2006 - costituzione della societa Bellaridez a Minsk, Bielorussia:
stabilimento produttivo di giostre medio.grandi destinate principalmente
al mercato locale — ca. 15 dipendenti;

* 2007 - acquisizione del parco divertimenti Minitalia Fantasy World di
Capriate S. Gervasio, BG, in compartecipazione al Gruppo Thorus, e
gestione del parco con piano di rilancio a medio-lungo termine;

* 2008 - costituzione della societa Zamperla Slovakia sro a Sahy, Slovacchia,
stabilimento produttivo di carpenterie di alta qualita.
* 2010 —rilancio e gestione, attraverso la societa americana C.A.l. Ltd, dello

storico parco divertimenti di Coney Island, New York, NY.

Altre informazioni:

+ Membro del comitato direttivo dell’associazione internazionale IAAPA
(International Association of Amusement Parks and Attractions);

* Membro dell’associazione internazionale Applause Award;

* Socio fondatore ed ex Presidente dell'Associazione Europea dei
Costruttori di Giostre (E.A.A.S.1.);

s Membro Giunta dell’Associazione Industriali di Vicenza e Delegato per la
Competitivita (2008);.

L 2005 - Riceve il premio come finalista per la divisione "innovation" al

concorso Ernst & Young "L'Imprenditore dell'Anno".



2006- Riceve il premio come finalista per la divisione “global” al concorso
Ernst & Young “L’'Imprenditore dell’Anno”.

2009 - Riceve il premio “Lombard” al concorso China Awards promosso
da Fondazione Italia Cina.

2010 — Insignito dell’'onorificenza di Cavaliere della Repubblica in
considerazione di particolari benemerenze

2011 - Eletto Vice Presidente di Federmeccanica in rappresentanza della
Pl. (gia membro di Giunta e componente Consiglio di Federmeccanica).
Mandato rinnovato nel 2013.

2013 — Nominato prima Consigliere, poi Vice Presidente della Fondazione
Ca’ Foscari, Ve. In qualita di Consigliere partecipa alle attivita
dell'Innovation Board della Fondazione.

Sostenitore, in qualita di Presidente della Antonio Zamperla SpA,
dell’associazione no profit di adozioni a distanza UMBRELLA
FOUNDATION, Katmandu, Nepal.

Autorizzo al trattamento dei dati personali in base a quanto previsto dalla
normativa sulla privacy (art. 13 d.lgs. 196/2003).

Al perla



